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MODEL 
 
Overeenkomst inzake het aanbieden van een methode voor een nascholingscursus 
aan opleidingsinstituten die deze nascholingscursus verzorgen in het kader van de 
Richtlijn vakbekwaamheid onder toezicht van divisie CCV van het CBR. 
 
 
Ondergetekenden, 
 
De divisie CCV van het CBR te Rijswijk, vertegenwoordigd door de manager divisie CCV, 
J.V.M. Mathey, verder te noemen Partij A 
 
en 
 
Opleidingsinstituut (naam bedrijf) te (plaatsnaam), met registratienummer (nummer) 
vertegenwoordigd door (naam contactpersoon), verder te noemen Partij B 
 
overwegende, dat 
 

� Partij A gespecialiseerd is in het ontwikkelen en afnemen van theorie- en 
praktijkexamens op het gebied van vakbekwaamheid, veiligheid en mobiliteit; 

 
� Partij A is aangewezen als de toezichthoudende instantie voor de nascholing in het 

kader van EU richtlijn 2003/59 (Richtlijn vakbekwaamheid); 
 

� Partij B voornemens is een of meer methoden aan te gaan bieden op basis waarvan 
opleidingsinstituten hun nascholingscursussen verzorgen onder toezicht van Partij A; 

 
komen overeen: 
 
 
1a. Partij B gaat aanbieden één of meer methoden voor nascholingscursussen, waarvan 

de condities door Partij A worden vastgesteld. 
 
1b. Partij A bepaalt de inhoud en werking van het toezichtregime. 
 
1c. Partij B garandeert dat de opleidingsinstituten die de nascholingscursus verzorgen 

geïnformeerd zijn over de eisen die door CCV gesteld zijn aan de instructeurs die 
worden ingezet voor het geven van een specifieke nascholingscursus. 

 
1d. Partij B garandeert dat Partij A altijd de meest actuele methode(n) tot haar 

beschikking heeft. Partij B informeert Partij A over wijzigingen in de methode(n). 
 
2a. Partij A publiceert de volgende documenten, regelingen en reglementen op haar 

website: cursusonderwerpen, minimumeisen per cursusonderwerp, 
uitvoeringsregeling voor het geven van nascholingscursussen onder toezicht van 
CCV en het sanctiereglement CCV richtlijn vakbekwaamheid. Wijzigingen en 
aanpassingen in de regelingen en reglementen worden tijdig via de website bekend 
gemaakt. 

 
2b. Partij B is verplicht bij de uitvoering van nascholingscursussen de op dat moment 

geldende regelingen en reglementen stipt na te leven. 
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3a. Deze overeenkomst wordt aangegaan voor onbepaalde tijd en geldt voor 
alle onderliggende certificeringen van methoden voor nascholingscursussen. 
Partij B ontvangt van Partij A per certificering een bevestigingsbrief met 
daarin de einddatum van de certificering. 

 
3b. Partij B zorgt dat de opleidingsinstituten die op basis van de methode(n) van Partij B 

een nascholingscursus verzorgen dit kunnen aantonen door middel van een 
bevestigingsbrief van Partij B.  

 
4a. Indien een partij zich niet houdt aan de bepalingen van deze overeenkomst is directe 

opzegging, zonder rechterlijke tussenkomst, van deze overeenkomst mogelijk door de 
wederpartij. Opzegging geschiedt schriftelijk. 

 
4b. Partij B informeert Partij A zodra zich onregelmatigheden voordoen in de verzorging 

van de nascholingscursussen door de opleidingsinstituten. 
 
5. Overigens kan de overeenkomst, in afwijking van het in artikel 4a bepaalde, 

tussentijds worden beëindigd door Partij A: 
 

- ingeval van faillissement of insolvabiliteit van Partij B; 
- indien het toezicht (zie sanctiereglement) daartoe aanleiding geeft; 
- indien de betreffende regelgeving door de overheid wordt gewijzigd. 

 
6. Partij B verplicht zich tot betaling van de bijdrage(n) voor de certificering(n). Deze 

bijdrage(n) wordt / worden automatisch van de rekening-courant van Partij B 
afgeschreven. 

 
Aldus overeengekomen te Rijswijk, op (dag maand) 2011, 
 
 
 
 
 
Jacqueline Mathey, Naam aanvrager 
manager divisie CCV Opleidingsinstituut 


